Ockeré kommun

Ocker6 2007-03-20

Kommunens plan for hantering av extraordinira handelser

Avsikt med detta dokument dr att ge politiker och tjanstemén en samlad bild 6ver hur
vi startar upp arbetet samt utdvar ledning och ldmnar information vid saddana
situationer som kan vara kdnnetecknande for en kris.

Innehéllet i planen bor dven vara kint av samverkande parter, kommunens bolag Obo
AB och anstdllda inom kommunférvaltningen.

1. Bakgrund

Erfarenheter fran flera hindelser som drabbat vart svenska samhaélle har foranlett
behov av att ge tydliga verktyg som mojliggor att man frangar den ordinarie
kommunala beslutsgangen i sadana situationer ndr det dr nodvéndigt att fatta snabba
beslut.

1.1. Grundval

Lag (2006:544) om kommuners och landstings atgdrder infor och vid extraordindra
héindelser i fredstid och hojd beredskap (se bilaga 1) samt kommunfullmdktiges reglemente
for kommunstyrelsen (se bilaga 2) utgor grund for kommunens agerande vid en kris. Dessa
’styrdokument” ger beslutsmandat som ér av undantagskaraktir fran ordinarie kommunala
beslutsprocess.

Ledningsstruktur vid; EXTRAORDINAR HANDELSE

Krisledningsnamnd = KS-Au
|

Kommunchef + Kommunsekreteraren
| |

Informationschef
| |

KCG + berorda VEC

Utdrag ur KS:s reglemente, dar ordféoranden:
-ensam kan fatta beslut kring handelsen som aven berér
andra namnders ansvar
-skyndsamt sammankallar krisledningsnamnd alternativt
berérd namnd
- foredrar fattade beslut pa ndasta fullméaktigesammantra

Bild 1. Oversikt av ledningsstruktur samt utdrag ur reglemente.
KCG = kommunchefsgruppen, VEC = verksamhetsansvariga chefer.



1.2. Organisation

Ledamdéterna och dess erséttare 1 kommunstyrelsens arbetsutskott &r kommunens
krisledningsndmnd vid en kris. Detta utskott kan dven adjungera annan ndmnds ordférande
sasom sakkunnig inom sitt nimndsomrade.

Kommunchefen och kommunsekreteraren bitrdder krisledningsndmnden och utgdr lénk till
forvaltningsorganisationens tjinsteman.

1.3. Beslut

Krisledningsndmnden far fatta beslut eller 6verta verksamhetsomréden eller delar ddrav
frdn andra ndmnder. Intill dess att ndmnden hunnit sammankallas far ordforanden fatta de
beslut och vidta de operativa dtgidrder som dr synnerligen bradskande.
Krisledningsndmnden skall anméla sina beslut pa ndrmast kommande sammantrade for
kommunfullméktige. Kommunfullméktige kan besluta att krisledningsndmndens
verksamhet skall upphora. Kommunfullméktige faststiller for varje mandatperiod plan for
hur extraordinéra héndelser skall hanteras.

2. Komma iging

Mal med denna sé kallade undantagslag” och mandaten i reglementet dr att snabbt komma
igdng och undvika onddig tidsspillan med beslut som ar nddvandiga att tas. Det géller
saledes att sa fort som mojligt f4 en samlad bild av vad som hént och pé sé sitt ligga pa
framkant med sddana beslut som behover tas kring krisens hantering.

Under denna rubrik beskrivs diarfor huvudprinciperna for hur arbetet ska starta upp och
organiseras for att uppné god effektivitet i forhdllande till den uppkomna situation som ska
hanteras. Situationsanpassning, flexibilitet och effektivitet utgor ledstjarnor for agerandet.
Att framhalla &r ocksé att alla som berors skall agera sé likt det vardagliga som

mojligt. Men, gora det snabbare och ldgga fokus pa de uppgifter som aléggs.

Som stdd for att komma igéng finns vart “kriskort”, som beskrivs ndrmare under pkt 3.

2.1. Inledning, skede 1

Var och en som far kinnedom om en situation som kraver snabba beslut och som kan anses
kannetecknande for en kris, kan hos krisledningen eller ledande tjanstemén vécka fragan
om beslut att kris skall anses rada.

Tillgdngliga politiker och tjanstemén i ledande roller sammankallas skyndsamt och triaffas i
lokalen Lejonet. Dar utbyts den information om hidndelsen som finns tillgdnglig och beslut
fattas kring dess hantering.

2.2 Situationsanpassning, skede 1

Beslut (se pkt 1.3.) om aktiviteter som skall utféras anpassas efter hindelsens art. Dessa
beslut och aktiviteter bor formuleras i form av mal som dokumenteras samt tillkénnages till
samtliga som &r eller kommer att bli berérda. Kriskortet (se mer under rubriken kriskort)
utgor stod for den situationsanpassning som krisen kommer att behdvas hanteras efter.
Beddm dven om andra samverkande parter ska kontaktas. Tid for uppfoljningssamman-
tride beslutas.

2.3. Verkstillan, skede 1
De tjdnstemin som fatt ett uppdrag verkstéller detta inom egen organisation, eller 1
samverkan med annan organisation (annan organisation, se pkt 4. Ovriga upplysningar).



Information som beslutats delges genom lampligaste forum, se exempel pkt 3.5.
Finns behov av att lamna information av mer omfattande karaktér skall sarskild
upplysningscentral upprittas, se pkt 3.6.

24. Uppfoljning, skede 2

Tjanstemédnnen atersamlas 1 detta skede 1 Samhillsbyggnadsforvaltningens konferensrum
for uppfoljningssammantriade samt aterrapporterar ldget inom sitt verksamhetsansvar,
atgirder som vidtagits och vilka nya behov som eventuellt uppkommit.
Informationsansvarig aterrapporteras hur information gatt ut och redovisar vilka inkomna
frdgor som eventuellt stéllts som &r av strategisk betydelse att ta stédllning till.
Krisledningsndmnden sammantrider i Lejonet. Verkstillda beslut som tjdnsteménnen
redovisat samt aterforing av information sammanfattas och foredras for krisledningsndmnd
genom kommunchefen eller denne som ér i hans stélle. Utifran denna information tas de
eventuella nya politiska beslut som behovs. Mal som formulerats f6ljs upp samt omprdvas.

Beslutsprocess vid

Extraordinir héindelse

Kommunalrad alt.
Krisledningsnimnd

KCG 4

=
[

Kommunalrad alt.

I
l
Krisledningsnimnd Upplysn. I
beslut central
Verksamhets- Info / Press I
atgirder ‘ Atgiirder enl beslut _>< |
Egen [
1
Verksamhet persona Q
-Forslag ‘ -Lige |
Sammanfattning -Fragor |
Krisledningsndmnd Upplysn. |
eventuellt beslut central
Nya verksam- / |
hetsétgirder ‘ Atgiirder enl beslut —>< Press
Ny info Egen l
Verksambhet personal Q
-Lige  wall KCG 4 1nfo |
-Forslag -Lige |
-Fragor
0.S.V! v

Bild 2. Principskiss for beslutsprocess

2.5. Verkstillan, skede 2

Kommunchefen formedlar de politiska beslut som tagits till tjanstemannagruppen samt ger
de direktiv som behdvs. Kommunchefen tillser &ven att den information som behover
lamnas ut omsitts genom de informationskanaler som valts for spridning.



Fortsittning

Lednings- och styrning fullf6ljs dérefter enligt den process som beskrivits for de olika
skedena fram till dess att krisldget bedomts vara sd hanterbart att man kan aterga till
ordinarie beslutsprocess.

3. Kriskortet

Detta &r ett exempel pd “kriskort” som uppdateras fyra ganger per ar och utsinds till dem
som dr namngivna. Uppdatering sker vid samma tidpunkt som prov sker av Viktigt
Meddelande till Allmdnheten, VMA. P4 kortet finns uppgifter om hur olika personer kan
nas och den turordning som géller for de politiker som kan bli involverade.

I kortet finns dven sex stodord efter; Glom ej! Dessa stodord ges hir sitt fortydligande.

Extraordinar hdndelse, Krisledningsndmnd, Turordning.  Jan.-07

Namn Funktion Tel. Arb Mobil Tel. Bostad
Arne Lernhag Kommunalrad 976201 0706-206023 961952
Stefan Larsson 1:e v ordf KS 08-54441580 0703-752585 966441
Rolf Edvardsson 2:e v ordf KS 976294 0706-906200 | 969960
Kent Lagrell Ledamot KS-Au 966213 0705-168789 | 968800
Birgitta Svensson Ledamot KS-Au 837550 0735-653084 961804
Matz Torgeby Erséttare Se mobil 0706-903240 968202
Annelie Sundling Ersattare 976384 0706-906380 (969170
Gun Simonsson Ersattare 3254944 0735-978462 967730
Eivind Orvarsson Ersattare 963237 0707-474720 (963110
Ingvar Svensson Erséattare 0732-512334 0732-512334 963041
Ovriga ndmnder

Annelie Sundling Ordf.BoU 976384 0706-906380 (969170
Matz Torgeby Ordf. Samh.bn. | Se mobil 0706-903240 |968202
Kent Lagrell Ordf. Soc. 966213 0705-168789 | 968800
Eivind Orvarsson Ordf. Ko F 963237 0707-474720 |963110

Namn Funktion Tel. Arb Mobil Tel. Bostad
| TH Karlsson Kommunchef 976206 0706-906285 |0322-623398
LG Andersson Kommunsekr. 976210 0706-906336 910228

Y Barkstedt Skolchef 976317 0706-906215 |0304-675160
E Bergstréom Socialchef 976236 0706-906325 | 0301-32600

A D Brocker Personalchef 976211 0706-906288 | 966640

A-B Norlander KoF chef 976285 0706-906230 |966947

J Gustavsson Ekonomichef 976272 0704-033571 961959

J Ekstrom IT-chef 976343 0706-906296 |476011

K Ericson Raddningschef 976396 0706-985021 |965021

B Michelson Naringslivschef 976363 0706-906293 967042

B Hultskar Samhallsb.ch. 976246 0706-902275 |299780

L Silieblad Informator 978800 0702-508433 |826990

T Karlstrom VD OBO 764 56 04 0708-199110 (921347

Raddningsledaren Ring: 112 Begar: Raddningsledaren Ockerd
Vid kris ar Lisa Silieblad informationsansvarig och Jan Ekstrom bitradande.

Glom ej: Samlingsplats Lejonet. Dokumentera. Skapa uthallighet.
Fortaring. Information. Vaxeln.

Bild 3. Detta dr ett exempel pd kriskort som uppdaterats
Januari 2007, tvasidigt i kontokortsformat.

3.1. Samlingsplats Lejonet

Nar nagon anmélt en situation som kridver snabba beslut och som kan anses
kénnetecknande for en kris skall chefer och politiker skyndsamt samlas i lokalen
Lejonet. Dar sker da ett gemensamt utbyte av information om hindelsen for att {4 ett
tydligare helhetsgrepp.



I skede 2 av krishanteringen fortsétter politikerna att samlas i Lejonet och
tjdnsteménnen anviander dd Samhallsbyggnadsforvaltningens konferensrum for sina
sammantriden.

3.2. Dokumentera

Kommunsekreteraren har som uppgift att dokumentera. Om denne ej finns att tillga
utses annan. De beslut som tas ska dokumenteras. Dokumentationen ska dven
innehalla uppgifter om vem som gor vad, tider samt allmén lagesrapport.

3.3. Skapa uthaillighet

Redan i inledningen av en krishanteringssituation ar det nddvandigt att gora en grov
beddmning over tidsperspektivet. Om hindelsen bedoms vara av den karaktiren att
den kréver lang hanteringstid &r det viktigt att tidigt planera for kompetensforsorjning.
Vid sédan situation aligger det respektive chef att tillse att understidllda medarbetare
med rétt kompetens kan 16sa av. Denna uppgift ska finnas planlagd av respektive chef.

34. Fortaring

En nog sa viktig del att tinka pa &r fortdring, sirskilt da krishantering behover paga
utanfor ordinarie arbetstider. Aven detta ska viigas in i de stillningstaganden som tas i
det inledande skedet.

3.5. Information

All erfarenhet frdn kommuner som drabbats av stora-sédllan-forekommande-hindelser
pavisar att det kommer att vara stort tryck pa information. Det &r sdledes viktigt att de
beslut som tas tillkdinnages savél inom kommunforvaltningen som utat. Detta kan da
formedlas pa flera olika sitt, exempelvis genom; kommunens hemsida, kommun-
vixeln (muntligt eller via talsvar), pressmeddelanden, presskonferens, alla-
meddelande, mejl. Val av informationsvég(ar) sker samtidigt med verkstillan i

skede 1.

Kommunens informator ar informationsansvarig vid kriser och IT-chefen ar
bitrddande.

Mediakontakter ska hanteras enligt kommunens informationspolicy.

3.6. Upplysningscentral

Héndelsens art kan dven foranleda behov att upprétta sdrskild upplysningscentral. Vid
beslut om sadant behov ska denna upplysningscentral upprittas i Horsalen 1
Biblioteket. Bibliotekschefen har uppdrag att upplysningscentralen bemannas med
lamplig personal.

3.7. Vixeln

Redan i ett tidigt skede av en hindelse ar det viktigt att forstdrka bemanningen 1
vaxeln. Det dr ocksa viktigt att halla vaxelpersonalen underrittade om vilken
information som kan ldmnas ut samt uppgifter i ovrigt som ar nddvéndiga for att
krishanteringen ska kunna vara sa effektiv som mgjligt. Vaxelpersonalen ska dven
kunna ldgga in talsvar om sa beslutats.



4. Ovriga upplysningar

- Denna plan ska f6ljas i tillimpliga delar &ven om hiandelsen ej &r att betrakta som en
kris. Den skall dven f6ljas i tillampliga delar vid raddningsinsatser som &r av den
karaktéren att krisledningen bor vara férhandsinformerad. Raddningsledaren kontaktar
dé i forsta hand kommunchefen som i sin tur tar de kontakter som beddmts behovas.
Detta forfaringssétt skapar bra grund for en effektiv ledning da kris bedomts rada.

- Ledningscentralen for riddningstjénsten i Storgdteborg kan, utanfor ordinarie
arbetstid, vara behjélpliga med att ringa in politiker och tjanstemin vid sddan handelse
som kan vara kénnetecknande for en kris. Under tid fram till dess att vi sjdlva tar Gver,
dokumenteras de atgirder som vidtagits av den tjinsteman som skott denna uppgift pa
ledningscentralen.

- Bra att veta ér att telefonnummer pa kriskortet till riddningsledaren alltid kan nas
oavsett tid pd dygnet. Rdddningsledaren kan i sin tur uppdra at ledningscentralen att
ringa in politiker och tjinstemén eller gora detta sjdlv, sdvida krisen inte ar forenad
med raddningstjénst som kraver rdiddningsledarens fulla engagemang kring olyckan.

- Rédet for Hélsa och Trygghet (RHT) ér tillika kommunens Krishanteringsrad. RHT
ar tvérsektoriellt sammansatt och ingaende ledaméter &dr inforstddda med detta
dokument. Ledamdéter 1 rddet kan dven bli kallade 1 samband med en kris.

- Ovning av den politiska ledningen och tjinstemannaledningen ska ske vart annat ar
(2 génger per mandatperiod).

- Uppfoljning, utvirdering samt diskussion av speciella hidndelser inom kommunen
ska ske 1 ldrande syfte. Sddan genomgéng kan ersitta en 6vning.

- Respektive chef inom organisationen ska ha en aktuell foreteckning 6ver hur
understéllda medarbetare med ritt kompetens kan nds vid en séddan situation dér det
kvévs uthallighet/avlosning.

- Situationsanpassning ér ett av ledorden 1 planen varfor inga samverkande
organisationer omndmns sérskilt. Att beakta dr dock att samverkan kan behovas med
annan organisation som da exempelvis kan vara; Kustbevakningen, Sjérdddningen,
Polismyndigheten, Landstinget, Svenska kyrkan, Kraftbolag, VA-verket, Sveriges
radio, m.fl.

- Denna plan kan, vid ett annat sédkerhetspolitiskt ldge, kompletteras och anpassas sa
att den ocksa kan vara kommunens plan for hojd beredskap.

Bilagor

1. Lag (2006:544) om kommuners och landstings dtgdrder infor och vid
extraordindra hdndelser i fredstid och hojd beredskap

2. Reglemente for kommunstyrelsen



Bilaga 1
Forsvarsdepartementet SFS nr: 2006:544

Lag (2006:544) om kommuners och landstings atgéirder infor och vid
extraordinira hiindelser i fredstid och hojd beredskap

1 kap. Inledande bestammelser
Lagens syfte

1 § Bestimmelserna i denna lag syftar till att kommuner och landsting skall minska sérbarheten i sin
verksamhet och ha en god forméga att hantera krissituationer i fred. Kommuner och landsting skall
déarigenom ocksa uppna en grundldggande formaga till civilt forsvar.

2 § Vad som ségs i denna lag om landsting giller ocksa kommuner som inte ingér i nagot landsting.

3 § /Trader i kraft 1:2006-09-01/
Vad som sdgs 1 denna lag géller inte om annat foljer av elberedskapslagen (1997:288).

Definition

4 § Med extraordinir hindelse avses 1 denna lag en sddan handelse som avviker fran det normala,
innebdr en allvarlig storning eller 6verhdngande risk for en allvarlig storning i viktiga
samhéllsfunktioner och krdver skyndsamma insatser av en kommun eller ett landsting.

2 kap. Forberedelser for och verksamhet under extraordinira handelser i
fredstid

Analys och planering

1 § /Trader i kraft 1:2006-06-30/

Kommuner och landsting skall analysera vilka extraordindra handelser i fredstid som kan intriffa i
kommunen respektive landstinget och hur dessa hindelser kan paverka den egna verksamheten.
Resultatet av arbetet skall varderas och sammanstéllas i en risk- och sarbarhetsanalys.

Kommuner och landsting skall vidare, med beaktande av risk- och sérbarhetsanalysen, for varje ny
mandatperiod faststélla en plan for hur de skall hantera extraordinéra héndelser.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer far meddela narmare foreskrifter om
risk- och sdrbarhetsanalyser samt planer for hanteringen av extraordinéra héndelser.

Krisledningsnimnd

2 § /Trader 1 kraft 1:2006-09-01/

I kommuner och landsting skall det finnas en nimnd for att fullgéra uppgifter under extraordinira
hindelser 1 fredstid (krisledningsnimnd). Narmare bestimmelser om krisledningsndmnden finns i
detta kapitel. I 6vrigt tillimpas kommunallagens (1991:900) bestimmelser.



Krisledningsnimndens verksamhet

3 § /Trader i kraft 1:2006-09-01/

Ordf6randen 1 krisledningsnimnden beddomer nér en extraordindr hindelse medfor att nimnden skall
trdda i funktion och beslutar i sddana fall att sa skall ske.

Ordforanden far besluta pa namndens vagnar 1 drenden som ar sé bradskande att nimndens
avgorande inte kan avvaktas. Sddana beslut skall dédrefter snarast anmaélas till nimnden.

Har ordforanden 1 krisledningsndmnden forhinder trader vice ordféranden i1 dennes stélle.

4 § /Trader 1 kraft 1:2006-09-01/

Krisledningsndmnden far fatta beslut om att Gverta hela eller delar av verksamhetsomréden fran
ovriga nimnder 1 kommunen eller landstinget 1 den utstrickning som dr nddvéndig med hénsyn till
den extraordinéra hindelsens art och omfattning.

Nar forhallandena medger det skall krisledningsndamnden besluta att de uppgifter som nimnden har
overtagit fran andra ndmnder skall aterga till ordinarie nimnd.

5 § /Tréder i kraft 1:2006-09-01/
Krisledningsnimndens beslut skall anmaélas vid ndrmast f6ljande fullméktigesammantréde.
Fullméktige beslutar om omfattningen av redovisningen och formerna for denna.

6 § /Tréder i kraft 1:2006-09-01/

Kommun- respektive landstingsstyrelsen far, nir krisledningsndmndens verksamhet som &r foranledd
av den extraordindra hindelsen inte lingre behdvs, besluta att verksamheten skall upphora. Om
styrelsen fattar ett sddant beslut dtergar de verksamhetsomraden som krisledningsndmnden har
Overtagit till ordinarie ndmnd. Ett sddant beslut om att krisledningsndmndens verksamhet skall
upphora kan dven fattas av fullméaktige.

Geografiskt omradesansvar

7 § /Trader i kraft 1:2006-06-30/

Kommuner skall inom sitt geografiska omrade 1 frdga om extraordindra handelser i fredstid verka for
att

1. olika aktorer i kommunen samverkar och uppnar samordning i planerings- och forberedelsearbetet,
2. de krishanteringsatgarder som vidtas av olika aktdrer under en sadan hindelse samordnas, och

3. informationen till allménheten under sddana forhdllanden samordnas.

Utbildning och évning

8 § /Tréader 1 kraft 1:2006-06-30/

Kommuner och landsting skall ansvara for att fortroendevalda och anstélld personal far den
utbildning och 6vning som behdvs for att de skall kunna l9sa sina uppgifter vid extraordinéra
héndelser i fredstid.

Rapportering

9 § /Trader i kraft 1:2006-06-30/
Kommuner och landsting skall hédlla den myndighet som regeringen bestimmer informerad om vilka
atgirder som vidtagits enligt detta kapitel och hur atgidrderna paverkat krisberedskapsliaget.



Kommunen och landstinget skall vid en extraordinér héndelse i fredstid ge den myndighet som
regeringen bestimmer ldgesrapporter och information om hiandelseutvecklingen, tillstindet och den
forvantade utvecklingen samt om vidtagna och planerade atgérder.

3 kap. Forberedelser for och verksamhet under hojd beredskap
Forberedelser

1 § Kommuner och landsting skall vidta de forberedelser som behdvs for verksamheten under hojd
beredskap (beredskapsforberedelser).

Ledningsansvar

2 § Under hojd beredskap ansvarar kommunstyrelsen for ledningen av den del av det civila forsvaret
som kommunen skall bedriva.

Under hojd beredskap ansvarar landstingsstyrelsen for ledningen av den civila hélso- och sjukvarden
samt den ovriga verksamhet for det civila forsvaret som landstinget skall bedriva.

Lokal kristidsverksamhet

3 § Kommunen skall under hojd beredskap eller ndr ransoneringslagen (1978:268) 1 annat fall
tillimpas, 1 den omfattning som regeringen i sédrskilda fall beslutar,

1. vidta de atgdrder som behovs for forsorjningen med nédvéndiga varor,

2. medverka vid allmén prisreglering och ransonering, och

3. medverka 1 6vrigt vid genomforandet av atgérder som dr viktiga for landets forsorjning.

Geografiskt omradesansvar

4 § Kommunstyrelsen skall under hojd beredskap verka for att den verksamhet som bedrivs i
kommunen av olika aktorer samordnas och for att samverkan kommer till stind mellan dem som
bedriver verksamheten.

Rapportering

5 § Kommuner och landsting skall under h6jd beredskap halla den myndighet som regeringen
bestimmer informerad om beredskapslaget och de dvriga forhéllanden som har betydelse for det
civila forsvaret 1 kommunen respektive landstinget.

4 kap. Bistind mellan kommuner och landsting samt stod till enskilda
Bistind mellan kommuner och landsting

1 § Kommuner och landsting fir pa begéran lamna hjilp till andra kommuner och landsting som
drabbats av en extraordindr handelse 1 fredstid. Om hjélp har 1dmnats har kommunen eller landstinget
ratt till skdlig ersdttning av den andra kommunen eller landstinget.

Bestammelser om kommuners och landstings mojlighet att hjédlpa annan kommun eller annat
landsting med hélso- och sjukvardsresurser vid extraordindr héndelse finns i hélso- och
sjukvérdslagen (1982:763).



Nir en enskild persons vistelse i en kommun &r foranledd av en extraordinér hidndelse i fredstid, har
vistelsekommunen ritt till ersittning frdn den kommun som drabbats av den extraordindra héndelsen.

2 § Om en kommun eller ett landsting har en for totalférsvaret viktig uppgift och denna blir oskaligt
betungande till f6ljd av krigsskada eller andra utomordentliga férhallanden som orsakats av krig eller
krigsfara, 4r andra kommuner och landsting skyldiga att Idmna hjalp.

Omfattningen av hjilpen beslutas av regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer.

Stod till enskilda

3 § Kommuner och landsting fir under en extraordinir héndelse i fredstid limna begrénsat
ekonomiskt stdd till en enskild som drabbats av hindelsen.

5 kap. Statlig ersittning

1 § Kommunerna och landstingen skall {4 erséttning av staten for kostnader for forberedande
uppgifter som de utfor enligt 2 och 3 kap. Uppgifter som ror extraordindra handelser 1 fredstid
berattigar till ersdttning endast i den mén verksamheten ér till nytta for hanteringen av sddana mycket
omfattande och svara extraordindra hindelser som allvarligt kan paverka kommunens respektive
landstingets verksambhet.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer

meddelar foreskrifter om ersittningens storlek.

6 kap. Skyldighet att limna upplysningar m.m. om krigsfingar och andra
skyddade personer

1 § Enligt Genévekonventionerna den 12 augusti 1949 rérande skydd for offren i internationella
vipnade konflikter och tilliggsprotokollen till konventionerna skall uppgifter om identitet,
vistelseort, hélsotillstind och liknande forhallanden som avser krigsfangar och andra skyddade
personer som &r i Sveriges véld ldmnas till en officiell nationell upplysningsbyra. Varje kommun och
landsting som har sadana uppgifter skall, under tid nédr den nationella upplysningsbyréan ar uppréttad,
lamna dessa uppgifter i friga om krigsfingar till Totalforsvarets pliktverk och i frdga om andra
skyddade personer till Migrationsverket. Totalforsvarets pliktverk och Migrationsverket skall
vidarebefordra uppgifterna till den nationella upplysningsbyrén.

Varje kommun och landsting skall ocksa till Totalforsvarets pliktverk respektive Migrationsverket
lamna uppsamlade vérdeféreméal och handlingar, som kvarldmnats av skyddade personer eller som
efterlamnats av avlidna skyddade personer, om viardeforemalen eller handlingarna dr av vikt for de
ndrmast anhoriga. Uppgift skall dven ldmnas om var avlidna skyddade personers gravar dr beldgna.
Totalforsvarets pliktverk och Migrationsverket skall Idmna vidare uppsamlade virdeforemal och
handlingar samt vidarebefordra uppgifter om gravars beldgenhet till den nationella upplysningsbyrén.

2 § Pa begiran av Svenska Roda Korset skall varje kommun och landsting, som i krig eller under

neutralitet kan fa sddan information som avses i 1 §, i fred hjdlpa Svenska Roda Korset med att
forbereda den nationella upplysningsbyrans verksamhet.

7 kap. Tystnadsplikt

1 § Den som deltar eller har deltagit i en kommuns eller ett landstings verksamhet med beredskap for



eller atgérder under extraordindra héndelser i fredstid och hdjd beredskap far inte obehorigen rdja
eller utnyttja vad han eller hon dédrigenom har fatt veta om

1. forhallanden av betydelse for att forebygga och hantera fredstida kriser,

2. forhéllanden av betydelse for totalforsvaret eller rikets sdkerhet 1 ovrigt,

3. en enskild persons ekonomiska forhallanden, eller

4. ett foretags affars- eller driftsforhdllanden.

2 § Den som deltar eller har deltagit 1 verksamhet hos den nationella upplysningsbyra som avses i 6
kap. 1 § fér inte obehorigen r6ja vad han eller hon i sin verksamhet har fatt veta om en krigsfdnge
eller annan skyddad person som avses 1 Genevekonventionerna den 12 augusti 1949 rérande skydd
for offren i internationella vipnade konflikter och tilliggsprotokollen till konventionerna, savitt géller
vistelseort, hilsotillstdnd eller andra personliga férhéllanden.

Trots tystnadsplikten far den som deltar i verksamhet hos den nationella upplysningsbyrén till Central
Tracing Agency vid Internationella rddakorskommittén i Geneve vidarebefordra sadana uppgifter
som avses 1 6 kap. 1 § och motsvarande uppgifter som lamnats till den nationella upplysningsbyran
av statliga myndigheter.

8 kap. Overklagande av beslut
1 § En statlig myndighets beslut om erséttning enligt 5 kap. 1 § far 6verklagas hos regeringen.

2 § Beslut som meddelats i fragor enligt 3 kap. 3 § far inte 6verklagas.



Bilaga 2

Reglemente for kommunstyrelsen 2007-02-08

Utover vad som foreskrivs i kommunallagen och i ovrig lagstiftning géller
bestimmelserna i detta reglemente.

§ 1 Verksamhetsomrade

Styrelsen svarar for kommunens uppgifter vad géller

§2

Kommunallagen 6 kap 1-6 §

Ekonomisk férvaltning

Personalfragor

Oversiktlig fysisk planering

Mark- och exploateringsdrenden av dignitet och av principiell betydelse
IT

Naringsliv och turism

Information

Utveckling av den kommunala demokratin

Arkivvard

Arbetsloshet

Lag om skydd mot olyckor

Lag om kommuners och landstingens atgérder infor och vid extraordindra hdndelser fredstid
och hojd beredskap

Tillsyn enligt Lag om brandfarliga och explosiva varor (LBE)
Sakerhetsskyddslag

Riskhantering

Forsédkringsbolagets villkor om aktiv riskhantering

Bevakning av kommunens intressen vid bolags- och foreningsstimmor

Delegation frin kommunfullmiktige

1. Kommunfullméktige skall besluta i alla &renden som é&r av principiell beskaffenhet eller annars

av storre vikt for kommunen. Med denna inskrdankning i kommunstyrelsens beslutanderétt
beslutar styrelsen i1 foljande grupper av drenden inom sina i § 1 angivna verksamhetsomraden:

1. Organisationens administration

Upphandling av varor och tjanster

Beslut om att fora kommunens talan och att utse ombud att foretrdda kommunen infor

domstol och andra myndigheter och vid forrattningar av skilda slag

Representation och uppvaktning for kommunstyrelsen och dess utskott

Yttranden for kommunen, om remisstiden inte medger beslut i kommunfullméktige

Deltagande i kurs/konferens

Omfordelning av ndmnds medel inom antagen budget

Placering av medel pa penningmarknaden inom ramen fér av kommunfullméktige antagen

policy

9. Upptagande, konvertering, inlosen eller omldggning av langfristigt 1&n enligt av
kommunfullmiktige antagen policy

bl
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10. Kop av fastigheter av strategisk betydelse inom av fullmiktige faststélld kostnadsram

11. Kortfristig upplaning enligt av kommunfullmiktige antagen policy

12. Avskrivning av fordringar

13. Utdelning av fondmedel

14. Organisation

15. Rekrytering och avveckling av personal

16. Personalutveckling

17. Tillimpning av lagar, avtal, lokala riktlinjer eller program inom det personalpolitiska
omrédet

18. Lone- och tvisteforhandlingar

19. Tillstand att anvinda kommunens vapen

20. Yttrande om antagande av hemvarnsmén

21. Mal och drenden om mantalsskrivning

22. Avvisning av for sent inkommet 6verklagande (24 § Forvaltningslagen )

23. Avskrivning av fardigbehandlade drenden

24. Beslut om kommunkontorets 6ppethédllande

25. Bidrag till arrangemang/projekt frdn féreningar och enskilda diar marknadsforing av
kommunen har en framtrddande roll

26. Bidrag till utvecklingsprojekt som fradmjar néringsliv och eller turism

27. Ovriga kommunala frigor som inte enligt av kommunfullmiktige faststillt reglemente
skall beslutas av annan ndmnd.

§ 3 Ansvar och rapporteringsskyldighet

Kommunstyrelsen skall se till att verksamheten bedrivs inom de ekonomiska ramar och 1 enlighet
med de mal och riktlinjer som kommunfullméktige har bestimt, de foreskrifter som kan finnas i
lag eller forordning samt bestdmmelser 1 detta reglemente.

Kommunstyrelsen skall regelméssigt till kommunfullméktige rapportera verksamhetens
utveckling och den ekonomiska stéllningen under budgetaret.

§ 4 Arbetsformer

Sammanséittning
Kommunstyrelsen bestér av elva ledamoter och elva ersittare.

Regler for tjanstgoring

Om en ledamot dr forhindrad att instélla sig till ett sammantrade eller att vidare delta 1 ett
sammantride skall en ersittare tjinstgora i ledamotens stille.

En ledamot eller ersittare som instiller sig under ett pdgdende sammantrade har rétt att tjanstgora
dven om en ersittare har tritt in i ledamotens eller ersittarens stille.

Ledamoten eller ersittaren far dock inte intrdda i tjanstgéring under pagaende handldaggning av ett
drende.

En ledamot eller en erséttare som har avbrutit sin tjinstgoring pa grund av jiv i ett d&rende

far ater tjinstgora sedan drendet har handlagts.

Ytterligare regler om ersittares tjanstgoring finns i sédrskilt beslut av kommunfullméktige.



Inkallande av ersittare
En ledamot som &r hindrad att delta i ett sammantrédde eller i en del av ett sammantrdde skall sjalv
tillse att erséttare inkallas.

Ersattare for ordforanden

Om varken ordférande eller vice ordférande kan delta i ett sammantrédde eller 1 en del av ett
sammantride, fullgdr den till 4ldern dldste ledamoten ordférandens uppgifter till dess att styrelsen
valt ordférande.

Om ordforanden pd grund av sjukdom eller av annat skil &r hindrad att fullgéra uppdraget for en
langre tid far styrelsen utse en annan ledamot att vara erséttare for ordféranden.

Ersittaren fullgor ordférandens samtliga uppgifter.

§ 5 Sammantriden

Tidpunkt

Kommunstyrelsen sammantriader pa dag och tid som styrelsen bestimmer.

Sammantrdden skall héllas ocksd om minst en tredjedel av styrelsens ledamoter begér det eller
ordforanden anser att det behovs.

Kallelse

Ordférande ansvarar for att kallelse utfdrdas till sammantréden.

Kallelsen skall vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantridet.

Kallelsen skall tillstédllas varje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald som far narvara
vid sammantridet, senast fem dagar fére sammantridesdagen.

Kallelsen bor innefatta en foredragningslista. Ordféranden bestimmer 1 vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett d&rende pa foredragningslistan skall bifogas kallelsen.

I undantagsfall fér kallelse ske pa annat sitt.

Nér varken ordforande eller vice ordforande kan kalla till ssmmantrade skall den till aldern dldste
ledamoten gora detta.

Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och tvé ledaméter.

Kommunstyrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart.
Beslutet bor upplésas for styrelsen fore justering.

Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen skall
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen skall ldmnas fore justeringen av protokollet.

Det aligger styrelsens ordforande att

- Nérmast under styrelsen ha insyn 6ver styrelsens drendehantering

- Se till att styrelsens drenden behandlas utan onddigt dréjsmaél

- Vara tillgénglig for allménheten och styrelsens tjdnstemén

- I ovrigt se till att styrelsens uppgifter fullgors.

§ 6 Ordforandens uppgifter

Det dligger ordforande att ndrmast under kommunstyrelsen ha insyn dver och att ta erforderliga
initiativ 1 fragor rérande
- styrelsens drendehantering



- n@mndernas drendehantering
- fragor av betydelse for kommunens utveckling och ekonomiska intressen
- frdmja samverkan med ndmnderna

Ordféranden skall vidare

- vid uppvaktning for myndigheter eller vid sammantraden med myndigheter, foretag och
enskilda foretrdda kommunstyrelsen, om inte styrelsen i sérskilt fall beslutat annorlunda

- se till att kommunstyrelsens och dess utskotts d&renden behandlas utan onddigt dréjsmal

- vara tillginglig for allmidnheten och for kommunens fortroendevalda och tjanstemén i
kommunstyrelsens lokaler

- vid behov dverldmna drenden for beredning eller ytterligare beredning

- 1 0vrigt se till att kommunstyrelsens uppgifter fullgors

- vid ett anstringt lige bedoma om kris foreligger samt besluta om kris ska anses rdda. D4 s ar
fallet, tillse att detta tillkinnages samt att skyndsamt inkalla krisledningsndmnd.

- kommunstyrelsens ordférande far narvara vid sammantrdden med samtliga nimnder

- med rétt att delta 1 6verladggningarna och fa sin mening antecknad till protokollet.

Sistndmnda rétt giller inte vid behandling av drenden som ror myndighetsutovning

mot enskild person.

§ 7 Kommunalriad

Sedan kommunfullméktiges val av ledaméter till kommunstyrelsen skett utser
kommunfullmiktige styrelsens ordforande till kommunalrad.
Kommunalradet skall dgna hela sin arbetstid at att frimja kommunens intressen.

§ 8 Delgivning och undertecknande av handlingar

Handlingar, som kommunstyrelsen skall ta del av, delges ordféranden, kommunchefen eller 1
forekommande fall berdrd avdelningschef inom sitt verksamhetsomrade, eller annan anstélld som
kommunstyrelsen utser.

Avtal skall for kommunstyrelsens rdkning undertecknas av ordférande eller vid forfall for
ordforanden av vice ordférande och kontrasigneras av anstilld som styrelsen utser.
Kommunstyrelsen fir uppdra 4t tjinsteman att enligt av styrelsen lamnade direktiv underteckna
handlingar péa styrelsens végnar.

Handlingar som inkommer till nimnden och som inte &r av ringa betydelse skall utan onddigt
dréjsmal diarieforas. I diariet antecknas dagen da drende eller handling inkommit, det beslut som
fattats, dagen for beslutet och for beslutets expediering.

§ 9 Kommunstyrelsens utskott

Arbetsutskott, forhandlingsutskott

Inom kommunstyrelsen skall finnas ett arbetsutskott bestdende av fem ledamoter och fem
ersdttare. Arbetsutskottet dr tillika krisledningsndmnd enligt Lag om kommuners och landstingens
atgérder infor och vid extraordinira hindelser fredstid och hdjd beredskap.

Arbetsutskottet skall ocksa fullgora de uppgifter som tillkommer kommunen enlig Lag om skydd
mot olyckor, tillsyn enligt lag om brandfarliga och explosiva varor, Lag om civilt férsvar samt
sdkerhetsskyddslagen.



Arbetsutskottet fullgor de uppgifter som forsékringsbolaget stiller villkor pd om aktiv
riskhantering.

Vid kris, varmed avses forhallanden som innebir en betydande och direkt negativ paverkan pa
ménniskor, egendom och/eller miljo, kan krisledningsndmnd fatta alla de till krisen relaterade
beslut som behdvs. Beslut som fattas av krisledningsnamnd under tid kris rader ska dokumenteras.
Dessa beslut ska foredras pa ndrmast liggande sammantrade for kommunfullméktige.

Krisledningsndmnden ska ocksa fatta beslut om nér kris upphor gélla. Sddant beslut kan &ven tas
av kommunfullméaktige.

Krisledningsndmnd ska &dven skyndsamt inkalla ordférandena f6r andra ndmnder, vilka adjungeras
som politiskt sakkunniga inom sin ndmnds verksamhetsomrade.

Arbetsutskottet meddelar foreldggande med vite i samband med tillsyn enligt och Lag om
brandfarliga och explosiva varor och Lag om skydd mot olyckor.

Utdver arbetsutskott utser kommunstyrelsen ett forhandlingsutskott bestaende av tre ledamoter for
handldggning av fragor avseende 16ner, arvoden och dértill relaterade frdgor som berdr
fortroendevalda och anstillda.

Utskottens uppgift ér att bereda drenden och framlégga forslag till beslut samt att besluta i d&renden
som delegerats till dem.

Ledamdéter och erséttare 1 utskotten véljs av kommunstyrelsen bland dess ledaméter och erséttare
for samma tid som de invalts i styrelsen. Kommunstyrelsen viljer for den tid som styrelsen
bestimmer bland utskottens ledaméter en ordférande och en vice ordfoérande.

Ar ordforande i ett utskott pa grund av sjukdom eller annat for lingre tid forhindrad att fullgdra
sitt uppdrag, far styrelsen utse annan ledamot 1 utskottet att fullgora ordférandens uppgifter.

Ledamot som &r forhindrad att delta 1 ett sammantréde eller i en del av ett sammantridde skall sjdlv
kalla erséttare till tjdnstgoring.
Ytterligare regler om erséttares tjdnstgoring finns 1 sérskilt beslut av kommunfullmiktige.

Utskottens sammantriden m m
Utskotten sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestimmer och i 6vrigt nir ordféranden
anser att det behdvs eller nir minst tvd ledamoter begér det.

Vad ovan foreskrivs om kallelse till kommunstyrelsens sammantriaden och inkallande av ersittare
géller i &r ndrvarande.

I ovrigt géller i tillaimpliga delar kommunallagens sammantrédesregler for kommunstyrelse.
Kopior av utskottens protokoll skall tillstdllas kommunstyrelsens ledamoéter och ersittare.
Utskotten far infordra de yttranden och upplysningar som behdvs for att de skall kunna fullgora
sina uppgifter.

Arenden som ir av sa bradskande karaktir att beredning inte kan ske vid ordinarie
utskottssammantride, fér tas upp till beslut i kommunstyrelsen utan féregdende beredning.



For varden av nimndens arkiv géller bestimmelser i arkivlagen och kommunens arkivreglemente.

§ 10 Kommunens administrativa organ m m

Under kommunstyrelsen lyder den sammanhallna kommunférvaltningen under ledning av
kommunchefen som styrelsens chefstjinsteman samt personal- och kanslienheten,
ekonomienheten, nédringslivsenheten, IT-enheten och riskhanteringsenheten.

Vid kommunstyrelsens och utskottens sammantrdaden far kommunchefen alltid nirvara. Styrelsens
chefstjanstemin fir nédrvara for att féredra drenden som berdr vederborandes verksamhetsomrade.
Handlingar som inkommer till kommunstyrelsen och som ér att anse som allménna handlingar
skall utan onddigt drojsmal diarieforas. I diariet antecknas dagen da drende eller handling
inkommit, det beslut som fattats, dagen for beslutet och for beslutets expediering.

§ 11 Giltighetstid

Reglementet dr beslutat av kommunfullméktige 2007-02-08, § 4.
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